[bookmark: _GoBack]Анкета для наставника
«Уровень удовлетворенности наставническим взаимодействием»
Дата заполнения:______________
1. ФИО наставника:_________________________________________________________
2. ФИО наставлемого:__________________________________________________________
3. Оцените в баллах работу своего наставляемого (от 0 до 5, где 0- игнорирование либо отказ принятия помощи в этом направлении, 1 – самый низший балл, 5 – самый высший балл)
	Комфортность работы с наставляемым
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	Уровень принятия наставляемым необходимых теоретических знаний и практических умений:

	- в составлении рабочих программ и КТП
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	- в подборе материалов для реализации практической части программы
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	- в технологии проведения урока
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	-в разработке развернутого конспекта урок/занятия
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	- в подборе форм и методов работы с обучающимися
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	- в использовании разнообразных технологий на уроке/занятии
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	- в работе с ИКТ
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	- в работе с журналом
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	- в работе с личными делами учащихся
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	- в работе с дневниками сопровождения/СИПР учащихся
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	- в составлении характеристик на учащихся
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	- в оформлении отчета по работе с учащимися
	0
	1
	2
	3
	4
	5

	- в работе с родителями/законными представителями
	0
	1
	2
	3
	4
	5



4. Достаточно ли было времени, проведенного Вами с наставляемым для получения им необходимых знаний и умений?:_________________________________________________
5. Насколько точно следовал Вашим рекомендациям наставляемый?:__________________
_____________________________________________________________________________

6. Насколько, по Вашему мнению, наставляемый готов к самостоятельному исполнению должностных обязанностей благодаря пройденному наставничеству? (оцените в баллах от 0 до 5):____________________________________________________________________

7. Каков на данный момент, на Ваш взгляд, уровень профессионализма стажера? (оцените в баллах от 0 до 5):_____________________________________________________________

8. Необходима ли наставляемому дальнейшая наставническая помощь?:_____________________________________________________________________
9. Если, НЕОБХОДИМА, желаете ли продолжить оказание наставнической помощи своему наставляемому или нет?:__________________________________________________
10. Если, НЕ ЖЕЛАЕТЕ, укажите причину отказа от взаимодействия:__________________
_____________________________________________________________________________

СПАСИБО!



