План методической работы на 2020-2021 учебный год
Цель: создание условий для профессионального и личностного развития педагогов Центра в рамках национального проекта «Образование».
Задачи: 
· создание условий для функционирования и развития адаптивной системы обучения в Центре;
· координация содержания методической работы, деятельности школьных методических объединений по различным инновационным направлениям, повышения квалификации и аттестации педагогических кадров в соответствии с актуальными проблемами образования обучающихся с ОВЗ;
· реализация мероприятий федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование», направленного на поддержку образования обучающихся с ОВЗ;
· активизация работы по обобщению, распространению педагогического опыта, повышение уровня самообразования и педагогического мастерства;
· внедрение информационных технологий в учебно-воспитательный процесс, расширение информационного пространства;
· реализация мероприятий в условиях региональной инновационной площадки «Использование ресурсов дополнительного образования для социализации детей с ОВЗ (ИН) и инвалидностью» с учетом созданных условий;
· выявление затруднений  и потребностей педагогических работников в профессиональной деятельности, мотивация к повышению уровня профессиональной компетентности.

Направления методической деятельности:
1. Работа по организации процедуры аттестации педагогов.
2. Работа методических объединений  и творческих  групп  учителей. 
3. Организация повышения профессионального мастерства педагогов (самообразование, курсовая подготовка, участие в семинарах, конференциях, мастер - классах).
4. Проведение внеурочной деятельности по предмету.
5. Обобщение и представление опыта работы учителей на различных уровнях (открытые уроки, творческие опыты, публикации, разработка методических материалов).
6. Информатизация образовательного процесса. 
7. Инновационная деятельность. 
8. Организация работы с молодыми и вновь прибывшими педагогами.

Формы методической работы:
- педагогические советы;
- методические советы школы;
- работа методических объединений;
- самообразование;
- открытые уроки/занятия;
- обобщение и распространение положительного педагогического опыта;
- работа творческих групп;
- аттестационные мероприятия;
- конкурсы и конференции различного уровня;
- повышение квалификации;
- семинары.
 
План работы по организации аттестации педагогических работников на 2020 – 2021 учебный год

	№
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственный

	1
	Составление списка педагогов для прохождения процедуры аттестации на соответствие занимаемой должности
	до 25 декабря 2020 г
	Методист

	2
	Составление графика прохождения аттестации на соответствие занимаемой должности
	до 25 декабря 2020 г
	Методист

	3
	Составление приказа об организации аттестации педагогических работников ГКОУ «МОЦО 1» в целях подтверждения соответствия занимаемой должности в 2021 году  
	до 25 декабря 2020 г
	Директор

	4
	Ознакомление педагогических работников с порядком и сроками аттестации 
	до 30 декабря 2020 г.
	Методист

	5
	Подготовка представлений на аттестуемых с целью подтверждения соответствия занимаемой должности
	в соответствии с графиком аттестации
	Директор

	6
	Заседания АК ГКОУ «МОЦО 1» по вопросам аттестации педагогических работников в целях подтверждения соответствия занимаемой должности
	в соответствии с графиком аттестации
	Аттестационная комиссия

	7
	Подготовка выписки из протокола заседания аттестационной комиссии ГКОУ «МОЦО №1»
	не позднее 2х дней после заседания
	Секретарь аттестационной комиссии

	8
	Ознакомление аттестованных педагогических работников с результатами заседания аттестационной комиссии ГКОУ «МОЦО 1»
	не позднее 3х дней после составления выписки
	Секретарь аттестационной комиссии

	9
	Реализация решений аттестационной комиссии:
- предоставление выписки из протокола заседания аттестационной комиссии ГКОУ «МОЦО №1» в отдел кадров для оформления в личном деле педагога
- предоставление в бухгалтерию решения ГАК
- внесение записей в трудовую книжку педагогических работников по результатам аттестации на 1/высшую категорию
	


в соответствии со сроками аттестации
	

- Секретарь аттестационной комиссии

-Аттестованный

-Специалист отдела кадров

	10
	Консультирование аттестуемых 
	по мере необходимости
	Методист

	11
	Занесение данных о результатах аттестации педагогов на сайт ГКОУ «МОЦО №1»
	по мере изменения данных
	Специалист отдела кадров

	12
	Подготовка информации в Министерство образования и молодежной политики МО по руководящим и педагогическим работникам в образовательной организации (по форме) 
	Ежеквартально (не позднее 10 числа месяца) и по итогам года
	Специалист отдела кадров

	13
	Составление аналитической справки по итогам аттестации 2020 аттестационного года
	Декабрь 2020 г.
	Методист

	14
	Обсуждение и утверждение на педагогическом совете состава  АК ГКОУ «МОЦО №1» на 2021 год
	Декабрь 2020 г.
	Директор



План заседаний педагогического совета на 2020-2021 учебный год

	Сроки
	Содержание
	Ответственные

	Август 2020
	Педсовет №1 «Подведение итогов 2019-2020 учебного года и об организационном начале нового 2020-2021 учебного года»
1. О результатах работы Центра в дистанционном формате.
2. Об итогах работы летнего лагеря.

3. О реализации национального проекта «Образование».
4. О планах Правительства в посткоронавирусную эпоху.
5. О новых санитарных нормах.
6. О кадровых изменениях Центра.
7. О модернизации воспитательной деятельности.
8. Утверждение документов
8.1 Утверждение АООП и рабочих программ по учебным предметам
8.2 Утверждение режима работы в соответствии с СанПиН
8.3 Утверждение списка педагогов – экспериментаторов и тем опытно – экспериментальной деятельности
8.4 Утверждение состава методических объединений и руководителей
8.5 Утверждение должностной инструкции классного руководителя
8.6 Утверждение кандидатур на награждение к Дню учителя.
9 . Разное.
	

Директор
Руководитель летнего лагеря
Директор
Директор
Директор
Директор
Зам. директора по ВР
[bookmark: _GoBack]Директор

	Ноябрь 2020
	Педсовет №2 (расширенный) «Использование ресурсов дополнительного образования для социализации детей с ОВЗ в ГКОУ «МОЦО №1»
1. Современная модель дополнительного образования детей.
2. Создание условий для социализации детей с ОВЗ через ресурсы дополнительного образования в дошкольном подразделении ГКОУ №МОЦО №1»
3. Создание условий для социализации детей с ОВЗ через ресурсы дополнительного образования в школе.
	

Директор
Руководитель ДП

Зам. директора по ВР, педагоги доп. образования

	Январь 2021
	Педсовет №3 «Подведение итогов работы ГКОУ «МОЦО №1» за 1 полугодие 2020 – 2021 учебного года»
1. Итоги 1 полугодия 2020-2021 учебного года

2. О профилактической работе по безнадзорности и правонарушениям несовершеннолетних в ГКОУ «МОЦО №1»
3. О работе структурного подразделения «Региональный центр мониторинга здоровья» на базе ГКОУ «МОЦО №1».
4.  О профилактике антитеррористической безопасности
	 

Заместители директора,
методист
Социальный педагог

Руководитель регионального центра
Директор

	Март 2021
	Педсовет №4 «Национальный проект «Образование»
1. Реализация мероприятий федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование», направленного на поддержку образования обучающихся с ОВЗ и инвалидностью:
1.1 финансирование и материально – техническая база;
1.2 курсовая подготовка и профессиональная переподготовка педагогических кадров;
1.3 участие в педагогических конкурсах.
2. Реализация учебно – воспитательного процесса в рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование»:
2.1 коррекционно – развивающее обучение;
2.2 трудовое обучение;
2.3 внеурочная деятельность.
	
Директор

 



Заместители директора, учителя

	Май
2021
	Педсовет №5 «Об аттестации обучающихся Центра»
1. О переводе обучающихся ГКОУ «МОЦО №1» (1дополнительных – 11 классов и, находящихся на индивидуальном обучении) в следующий класс.
2. О завершении итоговой аттестации выпускников и выдаче свидетельств об обучении
3. О предварительном комплектовании классов.
4. Об утверждении учебных годовых планов.
5. Об утверждении годового календарного графика.
6. О результатах методической активности педагогов Центра и утверждении кандидатур о поощрении по результатам учебного года.
7. О рабочих программах на 2020-2021 учебный год.
8. О сдаче/подготовке учебных кабинетов.
9. О подготовке к  работе летне – оздоровительного лагеря.

10. Об отпускной кампании.
	
Заместитель директора по УР
Директор
Директор
Директор
Директор
Методист

Директор
Директор
Заместитель директора по ВР
Директор



План заседаний методического совета на 2020-2021 учебный год

	Месяц
	Содержание работы
	Ответственные

	Август
2020
	Заседание №1
1. Планирование работы на 2020-2021 учебный год:
- об основных направлениях деятельности Центра по реализации задач на 2020 – 2021 уч. год;
- рассмотрение плана по организации процедуры аттестации педагогов во 2 половине 2020 аттестационного года;
- рассмотрение плана проведения предметных недель;
- рассмотрение и согласование списка педагогов, участвующих в реализации программы наставничества;
- рассмотрение и согласование тематики опытно – экспериментальной работы.
2. Согласование рабочих программ и календарно – тематического планирования педагогов Центра.
3. Согласование планов работы методических объединений Центра.
4. Согласование кандидатур на поощрение к профессиональному празднику - День учителя.
	

Председатель МС
Председатель МС

Рук МО
Председатель МС, рук МО

Председатель МС, рук МО
Председатель МС, рук МО

Председатель МС, рук МО
Председатель МС, рук МО

	Октябрь
2020
	Заседание №2
1. Подготовка к проведению тематического педагогического совета: «Использование ресурсов дополнительного образования для социализации детей с ОВЗ в ГКОУ «МОЦО №1»
2. Подготовка к заседанию экспертного совета: «О работе модели дополнительного образования ГКОУ «МОЦО №1».
3. Подготовка к проведению региональной научно – практической конференции «Особые дети: образование, здоровье, благополучие»
	
Председатель МС, рук МО

Председатель МС, зам. директора по ВР
Председатель МС, директор

	Декабрь
2020
	Заседание №3
1.  Рассмотрение плана по организации проведения аттестационных мероприятий на 2021 год:
- рассмотрение состава аттестационной комиссии;
- рассмотрение списка педагогов для прохождения процедуры аттестации на соответствие занимаемой должности;
- рассмотрение графика прохождения аттестации на соответствие занимаемой должности.
2. Подготовка к проведению итогового педагогического совета: «Подведение итогов работы ГКОУ «МОЦО №1» за 1 полугодие 2020 – 2021 учебного года»
	
Председатель МС





Председатель МС, рук. МО

	Февраль
2021
	Заседание №4
1.Подготовка к заседанию экспертного совета: «О работе модели дополнительного образования ГКОУ «МОЦО №1».
2. Подготовка к проведению тематического педагогического совета: «Национальный проект «Образование»
3.Подготовка к конкурсу «Педагог года Магаданской области - 2021»
	
Председатель МС, зам. директора по ВР
Председатель МС, рук. МО,
директор
Председатель МС, рук. МО

	Май
2021
	Заседание №5
1. О подведении итогов деятельности Центра (об уровне реализации задач Центра)
2. Определение темы, цели, задач, форм и направлений методической работы на следующий учебный год.
	
Зам. директора
Председатель МС, рук. МО



План заседания экспертного совета

	Тема работы экспериментальной площадки:
«Использование ресурсов дополнительного образования для социализации детей с ОВЗ (ИН) и инвалидностью»

	№ заседания, тема
	Сроки проведения
	Ответственные

	Заседание №1,2
«О работе модели дополнительного образования ГКОУ «МОЦО №1»
	
Ноябрь 2020
Май 2021
	
Директор, рабочая группа



План проведения конференций, семинаров

	Тема 
	Сроки проведения
	Ответственные

	Региональная научно – практическая конференция «Особые дети: образование, здоровье, благополучие»
	
Ноябрь 2020

	
Директор, рабочая группа

	Семинар «Промежуточные результаты опытно – экспериментальной деятельности
ГКОУ «МОЦО №1
	
Май 2021
	
Методист, педагоги – экспериментаторы




Контроль за ведением школьной документации

	Тема
	Сроки проведения
	Ответственные

	Проверка и согласование рабочих программ, календарно-тематического планирования учителей, специалистов
	
Август 2020

	
Методист, руководители МО


	Проверка планов деятельности методических объединений
	
Август 2020
	
Методист, руководители МО

	Проверка планов работы по организации процедуры наставничества
	Сентябрь 2020
	Методист

	Проверка программ по опытно – экспериментальной деятельности
	Сентябрь 2020
	Методист

	Проверка специальных индивидуальных программ развития (СИПР) на 2020-2021 учебный год
	Октябрь 2020
	Методист

	Проверка и согласование  календарно-тематического планирования учителей, специалистов на II полугодие 2020-2021 учебного года.
	
Декабрь 2020
	
Методист, руководители МО


	Проверка результатов мониторинга за I полугодие 2020-2021 в СИПР учителями, специалистами 
	Декабрь 2020
	Методист

	Сдача отчетов по процедуре наставничества
	Май 2021
	Методист, педагоги - наставники

	Сдача анализа деятельности методических объединений га год
	Май 2021
	Методист, руководители МО

	Проверка отчетной документации методических объединений за 2020-2021 год (папка)
	Май 2021
	Методист, руководители МО

	Сдача отчета опытно – экспериментальной деятельности за год
	Май 2021
	Методист

	Проверка результатов мониторинга за 2020-2021 год в СИПР учителями, специалистами
	Май 2021
	Методист

	Сдача проектов рабочих программ и СИПР на 2021-2022 уч. год
	Май 2021
	Методист, руководители МО




